ANUNT

cu rezultatele la interviul

pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de muncitor
calificat IV-I (electrician in constructii) la muncitori in formatia de lucru din formatiunea de
cazarmare, anexd la Batalionul 400 Sprijin ,,Feleacu”

Nr. Numele si prenumele Punctaj obtinut la Rezultatul interviului
crt. candidatului interviu (admis/respins)

1. | Cristea Nicolae Neprezentat Respins

2. | Nica Paul-Bogdan 90,33 Admis

pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de

muncitor calificat IV-I (electrician in constructii) la cimitirul militar ,,Sféintu Gheorghe”,
anexd la Batalionul 400 Sprijin ,,Feleacu”

Nr. Numele si prenumele Punctaj obtinut la Rezultatul interviului
crt. candidatului interviu (admis/respins)
1. | Mathe Csaba-Zoltan 91,00 Admis

pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de
muncitor calificat IV-I (fochist la cazane de api caldi si cazane de abur de joasd presiune) la
cabana militari Bdisoara, anexd la Batalionul 400 Sprijin ,,Feleacu™

Nr. Numele si prenumele Punctaj obtinut la Rezultatul interviului
crt. candidatului interviu (admis/respins)
1. | Jurj Vasile 82,66 Admis

pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de
muncitor calificat IV-I (instalator retele termice si sanitare) la camin militar de garnizoand
(150-200 locuri), anexi la Batalionul 400 Sprijin ,,Feleacu”)

Nr. Numele si prenumele Punctaj obtinut la Rezultatul interviului

crt. candidatului interviu (admis/respins)
1. | Agoston Andras 90,66 Admis ]
2. | Bobis Felician-Adrian 81,00 Admis

pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de

muncitor calificat IV-I (zugrav) la ciminul militar de garnizoand (cazarma 2833) din
complexul militar de garnizoand Cluj-Napoca, anexi la Batalionul 400 Sprijin ,,Feleacu”

Nr. Numele si prenumele Punctaj obtinut la Rezultatul interviului
crt. candidatului interviu (admis/respins)
| 1. | Tonder Sandor 81,33 Admis
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in situatia in care un candidat este nemultumit de rezultatele interviului, poate formula
contestatie pana la data de 25.11.2021, ora 16.00, conform art. 31 din Hotdrdrea Guvernului
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.
Eventualele contestatii se depun la sediul U.M. 02216 Cluj-Napoca, la secretarul Comisiei
de solutionare a contestatiilor, It. BIRGOVAN-URSESCU Andreea-Silvioara.

2din2



